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1. Justificacion

Dada la necesidad de abordar nuevos discursos que atiendan a la interpretacion
de las dindmicas de interaccion entre los seres humanos y, ante los referentes de
desigualdad que se establecen entre las sociedades, se hace necesario que el
estudiante de la Maestria en Educaciéon comprenda la educacion inclusiva desde
miradas que impliquen abrir el pensamiento a la consideracidn de actores y
comunidades, a saberes y prdcticas variadas, desde una percepcidon de la
diversidad articulada a intereses, posibilidades y expectativas de los sujetos. De alli
parte el interés de que en el curso se pretenda favorecer el desarrollo de
competencias en la planeacion, la organizacion, la direccién, el seguimiento y la
evaluacion de proyectos transversales, evidencidndose en escenarios de
interaccion en los que se propenda garantizar los derechos a través de acciones,
prdcticas y politicas que eliminen las barreras impuestas por los sujetos en sus
procesos de interaccion social, politica y cultural.

La apuesta por la transversalidad se fundamenta en el vinculo de interaccién
enfre sujetos y saberes profesionales y comunitarios, que posibilitan el
reconocimiento y las manifestaciones de la diversidad humana desde una
interaccion empirica que logre materializar los ajustes y las medidas que se
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requieran para conseguir una atencién educativa de calidad desde principios
como la justicia y la dignidad para todas las personas, indistinfamente de su
procedencia, territorio, identidad; género, capacidades humanas, lugar y grupo
de nacimiento, entre otras caracteristicas que emergen de la diversidad humana.

2. Competencias generales del curso

NUMERO DE LA
COMPETENCIA

COMPETENCIAS GENERALES

Comprende las dindmicas de planeacion, organizacion,
direccién y seguimiento que implican la readlizacién de
(ofe]1 [ I [- M proyectos de educacion inclusiva teniendo en cuenta los

1 discursos y las evidencias desde una mirada transversal de las
realidades y necesidades de los sujetos partiendo del escenario
escolar.

Andliza las dindmicas transdisciplinares que se deben
(ol [ CICLI«[«l implementar al gestionar proyectos educativos desde la
2 inclusion social que le permiten empoderarse en la gestion de

proyectos.

Gestiona en forma pertinente y asertiva la realizacién de
proyectos transversales en respuesta a los retos de la educacion
inclusiva para el siglo XXI.

Competencia
3

3. Competencias especificas del curso

NUMERO DE LA

COMPETENCIA COMPETENCIAS ESPECIFICAS

ldentifica los principios orientadores del enfoque
diferencial en el marco de la organizacion,
planeacién e implementacion de proyectos
fransversales para apropiarse de referentes acerca
de la educacion inclusiva.

Competencia especifica
1,
de la competencia
general 1

Competencia especifica Reconoce referentes conceptuales y acciones
2, acerca de la gestion transversal de proyectos

de la competencia
general 1

Competencia especifica
1,

educativos, que le permiten analizar la importancia
del frabajo desde la inclusién social.

Anadliza la emergencia de proyectos transversales en
el marco del trabajo transdisciplinar que le llevan a
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de la competencia
general 2

Competencia especifica

2,

de la competencia

general 2

Competencia especifica

1,

de la competencia

general 3

Competencia especifica

2,

de la competencia

general 3
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empoderarse acerca del beneficio de la educacion
inclusiva.

ldentifica las dindmicas y los alcances en la gestion

de proyectos educativos inclusivos desde lo
transdisciplinar que le permiten reconocer las
acciones requeridas en dicha gestion.

Comprende la importancia de dar soluciones

transversales a problemdticas educativas excluyentes
para contribuir desde la gestion de proyectos a la
intervencion sobre problemdticas en el contexto
educativo.

Disena y propone acciones alrededor de la gestiéon
de proyectos educativos incluyentes en el marco del
trabajo transdisciplinar, para demostrar la articulacion
entre los referentes tedricos y los campos de accion.

4. Contenido tematico del curso

Unidad 1: La educacion inclusiva desde la gestion de proyectos transversales

Contenidos tematicos

Discursos
emergentes de
la educacion
inclusiva en el
siglo XXI.
Planear,
organizar
direccionar
proyectos
transversales
desde la
inclusion.

Referencias
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Referencias bibliogrdaficas requeridas

- Ocampo Gonzdlez, A. (2015). El gran reto de la
educacion inclusiva en el siglo XXI: avanzar
hacia la construccidon de una fteoria. En
Investigacidon e Innovacion en  Inclusidon
Educativa, diagndsticos, modelos y propuestas.
Valparaiso, Edt. Universidad Judrez Auténoma
de Tabasco. Recuperado de:

- https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulogcodig
0=6296982

- Roschke, M. A., Brito, Quintana, P. E., Palacios,
M. A. (2017). M&dulo 5. Gestion de proyectos
educacionales. En Roschke, M. A., Brito,
Quintana, P. E., Palacios, M. A., Gestion de
proyectos de educacion permanente en los
servicios de salud, pp. (143 - 168). Recuperado
de https://iris.oaho.org/handle/10665.2/3284

- Ramirez, Iniguez, A. A. (2016). Repensar la


https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6296982
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6296982
https://iris.paho.org/handle/10665.2/3284
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bibliogrdficas inclusion social desde la educacion: algunas

complementarias experiencias en América Latina. Revista
Internacional de Educacion para la Justicia
Social (RIEJS), Vol. 5(1), pp. )177 - 194).
Recuperado de
https://revistas.uam.es/riejs/article/view/4350

- Ministerio de Educacién Nacional (MEN).
(2017). Documento de orientaciones técnicas,
administrativas y  pedagdgicas para la
atencién educativa a estudiantes con
discapacidad en el marco de la educacion
inclusiva. Recuperado de
https://www.mineducacion.gov.co/175%9/w3-ar
ticle-360293.ntml2 noredirect=1

- Duenas, Buey, M% L. (2010). Educacién
Inclusiva. Revista espanola de orientacion y
psicopedagogia, Vol.21(2), mayo-agosto, pp.

(358 - 366). Recuperado de
http://www.redalyc.org/pdf/3382/33823078501
6.pdf

Unidad 2: Dindmicas transdisciplinares y gestion de proyectos educativos desde
la inclusion social

Contenidos tematicos Referencias bibliogrdaficas requeridas

e GCestion de - Armijo Cabrera, M. (2018). Deconstruyendo la
proyectos con nocidbn de inclusidén:  Un  andlisis de
una mirada investigaciones, politicas y prdcticas en
transversal de la educacion. Revista  Electronica  Educare
educacidn. (Educare Electronic Journal), 22(3) , pp. 1-26.

e Alcances e Recuperado de:
implicaciones en g::ro://ooii.ne’r/orﬂcles/QOl7/2279-1534781720.0

la tfransversalidad

de proyectos en
educacion
inclusiva. del

- Ocampo Gonzdlez, A. (2015). Aproximaciones
y descripciones generales sobre la formacién

objeto de la educacién inclusiva. En:
Cuadernos de educacion inclusiva. Los rumbos
de la educacién inclusiva en los inicios del siglo
XXI: cartografias para modernizar el enfoque
Volumen numero 1. Recuperado de:

- hitps://dialnet.unirioja.es/serviet/articulogcodig
0=5578424
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https://revistas.uam.es/riejs/article/view/4350
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-360293.html?_noredirect=1
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-360293.html?_noredirect=1
http://www.redalyc.org/pdf/3382/338230785016.pdf
http://www.redalyc.org/pdf/3382/338230785016.pdf
http://oaji.net/articles/2017/2279-1534781720.pdf
http://oaji.net/articles/2017/2279-1534781720.pdf
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Referencias - Salmasi, Villarroel, N. & Sédnchez, Carreno, J. A.

bibliogrdficas (2013). La gestién escolar desde los proyectos

complementarias educativos. SABER: Revista Multidisciplinaria del
Consejo de Investigacion de la Universidad de
Oriente, Vol.25(3), pp. (254 - 258). Recuperado
de
https://www.redalyc.org/pdf/4277/42773946300
3.pdf

- Terrazas, Pastor, R. A. (2009). Modelo
conceptual para la gestion de proyectos.
Perspectivas, N°24, pp. (165 - 188). Recuperado
de
https://www.redalyc.org/articulo.oa2id=425942
160009

- Ministerio de Educacién Nacional (MEN).

(2017). Documento de orientaciones técnicas,
administrativas y  pedagodgicas para la
atencion educativa a estudiantes con
discapacidad en el marco de la educacion
inclusiva. Recuperado de
https://www.mineducacion.gov.co/175%9/w3-ar
ticle-360293.html2_noredirect=1

Unidad 3: Proyectos transversales en educacion inclusiva: cultura inclusiva desde
el hacer

Contenidos tematicos Referencias bibliogrdaficas requeridas

e Inclusion - Plancarte Cansino, P. (2017). Inclusion
educativa % educativa y cultura inclusiva. Universidad
cultura inclusiva. Nacional Auténoma de México, revista
Estructuracion de Nacional e Internacional de Educacion
proyectos Inclusiva, volumen 10, NUmero 2, pdag. 213-226.
transversales: Recuperado de:
una apuesta por hitps://revistaeducacioninclusiva.es/index.php/
el hacer. REIl/article/view/294

- Gutiérrez, E., Garcia, J., & Quinonez, J. (2016).
Liderazgo y gerencia de proyectos educativos
y sociales. Dominio De Las Ciencias, 2(4), pp.
274-283..Recuperado de
https://dialnet-unirioja-es.ibero.basesdedatosez
proxy.com/servilet/articuloecodigo=5802880

Referencias - Diaz Posada, L. & Rodriguez Burgos, L. (2016).
bibliogrdficas Educaciéon inclusiva y diversidad funcional:
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https://www.redalyc.org/pdf/4277/427739463003.pdf
https://www.redalyc.org/pdf/4277/427739463003.pdf
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=425942160009
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=425942160009
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-360293.html?_noredirect=1
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-360293.html?_noredirect=1
https://revistaeducacioninclusiva.es/index.php/REI/article/view/294
https://revistaeducacioninclusiva.es/index.php/REI/article/view/294
https://dialnet-unirioja-es.ibero.basesdedatosezproxy.com/servlet/articulo?codigo=5802880
https://dialnet-unirioja-es.ibero.basesdedatosezproxy.com/servlet/articulo?codigo=5802880
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complementarias Conociendo realidades, transformando
paradigmas y aportando elementos para la
prdctica. Revista del Instituto de Estudios en
Educacion (24), pp. 43 — 60. Recuperado de
http://www.scielo.org.co/pdf/zop/n24/n24005.
pdf

- Ministerio de Educacién Nacional (MEN).
(2017). Documento de orientaciones técnicas,
administrativas y  pedagdgicas para la
atencién educativa a estudiantes con
discapacidad en el marco de la educacion
inclusiva. Recuperado de
https://www.mineducacion.gov.co/175%9/w3-ar
ticle-360293.ntml2 noredirect=1

- Andrade, Cérdoba, B., Andrade, Cdérdoba, C.
E. (2011). Acciones afirmativas politicas internas
de las universidades publicas en Colombia
para permitir el ingreso de los estudiantes
afrocolombianos y de los estudiantes indigenas
en sus programas de educaciéon superior en el
Estado social de Derecho. Inciso, Vol.13(1), pp.
(123 - 133). Recuperado de la base de datos
Dialnet Plus
https://dialnet-unirioja-es.ibero.basesdedatosez
proxy.com/servlet/articulo2codigo=5657581

- Chaviano, Gémez, Y., & Herndndez, Gonzdlez,
A. (2006). Herramientas automatizadas para la
gestién de proyectos. Ingenieria Industrial, Vol.
XXVII (2-3), pp. (67 - 74). Recuperado de
http://www.redalyc.org/comocitar.oa2id=3604
33561006

ESQUEMA DE CONTENIDO TEMATICO DEL CURSO
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http://www.scielo.org.co/pdf/zop/n24/n24a05.pdf
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https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-360293.html?_noredirect=1
https://dialnet-unirioja-es.ibero.basesdedatosezproxy.com/servlet/articulo?codigo=5657581
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Discurzos emergentes de la

ce educacién inclusiva en el sigho
H AX
HAS :
H
H Blanear, organizar y direccionar
{ proyectos fransversdles desde la
inclusidn
:
H Gestion de proyectos con ung
e mircda fransversal de la
H educacién
Gestion de Proyectos :
Transversales para la HAS o
Educe n Inclusiva : : Ak:onc:t—!ug implicaciones en la
: HY s transversalidad de proyectos en
. eduoacidn inclusiva
H
Inclusién educativa y culfura
: o nelusiva
HYn|

Estructuracién de proyectos
O transversales: una apuesta por &l
hacer.

5. Metodologia del curso

El curso se desarrolla a través de la modalidad virtual, metodologia seminario, en
tal sentido se configura la interaccidn entre tutor, estudiantes y saberes en dos
componentes: el primero de ellos serdn los componentes sincronicos o de
mediacion directa, serdn adelantados en los momentos de interaccion virtual en
plataforma, en los cuales se adelantardn dindmicas interactivas y reflexivas entre
los estudiantes del curso. Ademds, los componentes asincronicos serdn
adelantados de la mano con el trabagjo auténomo agenciado por cada
estudiante y enriquecido con los materiales de consulta y explicaciéon presentes
en la plataforma, en estos desde foros y actividades académicas se desarrollardn
las unidades femdticas.

Metodoldégicamente se adelantardn actividades de trabajo colaborativo que
permitirdn a los estudiantes, la realimentacidn de sus construcciones en
actividades grupales que evidenciardn las posibilidades de trabajo con otros,
elemento vital a la hora de pensar en la gestiéon de proyectos, por ello se busca
desde la metodologia incentivar el trabajo con otros, desde la conciencia
interdisciplinar que significa, el trabajo con ofras identidades profesionales
diferentes a la propia.
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El desarrollo del curso se compone de 06 actividades asi:

ACTIVIDAD INICIAL

El estudiante participard en el foro de presentacion, alli comentard a sus
companeros y docente tutor: sus nombres y apellidos, pasatiempos favoritos e
informaciéon personal, que desee compartir. El foro lo encontrard en la seccidon
de aspectos generales del curso o primera semana, segin organizacion.

Tanto la participacion en el foro como la solucion del cuestionario no tendrd
calificacion.

coDIGO DESCRIPCION DE LA CONTENIDO COMPETENCIA
DE LA ACTIVIDAD DE ENSENANZA - ASOCIADO ESPECIFICA
ACTIVID APRENDIZAJE
AD
Discursos diferenciales en la Unidad 1:
educacién inclusiva 'd?“TFfiFG los
La educacion principios
Como actividad inicial se le  inclusiva desde la  orientadores del
sugiere a los estudiantes gestion de enfoque  diferencial
realizar  una  bUsqueda proyectos en el marco de la
auténoma de dos videos transversales. organizacion,
relacionados con las ploneooon ., ©
definiciones de inclusion, Contenido mplementacion  de
esto con el dnimo de tematico: proyectos
. transversales para
reconoger otfros discursos y DisCUSOS apropiarse de
!oersp.elc’rlvos acerca de 10 gmergentes dela  referentes acerca de
inclusion en el siglo XXI. educacion la educacion
inclusiva en el siglo  inclusiva.

XXI.

Rol del estudiante:

Los estudiantes, luego de
hacer la lectura cuyo fin es
acercarles a los discursos
que  emergen de la
educacién inclusiva del siglo
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XXI, realizardn un proceso
de reflexion y de
interiorizaciéon acerca de las
nuevas concepciones de la

inclusion.

Luego, construird una
infografia en la que logre
plasmar las nuevas

concepciones de inclusion
dentro de la sociedad.

Rol del tutor:

El docente orientard en las
sesiones de apoyo a los
estudiantes para que la
realizacion de la infografia

sea exitosa Y,
complementard con
explicaciones que

profundicen al respecto del
tema de referencia para
esta actividad.

Articulacion de la inclusion Unidad 1: Reconoce referentes
social en los escenarios conceptuales y
escolares y los proyectos La educacion acciones acerca de
transversales inclusiva desde la la gesﬁén transversal
. | gestion de de proyectos
e convoca a 0s .
- diant ; I proyectos educativos, que le
estudiantes a realizar la . .
fransversales. permiten analizar la
lectura de los recursos de X .
revision bdsica que se Contenid importancia del
on ?n' ° trabajo desde la
encuentran en la temdtico:

descripcion de la actividad. inclusion social.

La lectura les permitird Planear, organizar

entender la inclusién desde y direccionar
la mirada social y educativa proyectos
del sujeto en el marco de la transversales

gestion escolar, partiendo desde lainclusion.
del dmbito de los proyectos,

P.J. No. 0428 del 28 de enero 1982 - MEN | VIGILADA MINEDUCACION



IBEROAMERICANA

CORPORACION UNIVERSITARIA

por ello, de manera grupal
deberdn realizar un mapa
mental.

Rol del estudiante:

El propdsito es que el
estudiante logre evidenciar
los elementos centrales de
la inclusidn desde la mirada
social 'y educativa del
sujeto, asi como desde el
marco de la gestion escolar
en el dmbito de los
proyectos de gestion
educativa, haciendo
enlace con los elementos
centrales de la educacion
inclusiva y las demds
categorias.

Rol del Tutor:

El docente culminard esta
actividad con la realizaciéon
de un foro de discusion
grupal liderado por él
acerca de aspectos
centrales en la inclusidn
social desde la educacion.

Test 01 Test final - Unidad 1 Unidad 1: N/A

La educaciéon
La actividad corresponde a  inclusiva desde la

un cuestionario compuesto gestion de
de diez preguntas de proyectos
selecciobn  mudltiple  con transversales
Unica respuesta en donde

se debe evidenciar la Contenido
apropiacion de los temadatico:
conceptos bdsicos

abordados en la primera Discursos
unidad de trabajo. emergentes de la
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Rol del estudiante:

Los estudiantes deben
responder un cuestionario
compuesto de diez
preguntas en donde deben
demostrar la apropiacion
de los conceptos bdsicos
abordados acerca de la
educacién inclusiva y la
inclusion  social.  Como
elementos de  refuerzo
deben haber consultado el
OVA y el documento
orientador de la unidad.

Rol del tutor:

El futor en las sesiones de
apoyo realizard las
aclaraciones pertinentes
frenfe a los diferentes
conceptos que le permita a
los estudiantes la
apropiacioén de los
aprendizajes.

Alcances e implicaciones
en la transversalidad de
proyectos

Como actividad inicial se le
sugiere a los estudiantes
realizar  una  buUsqueda
autébnoma y observacion
de videos relacionados con

los tipos de proyectos
educativos:

Proyecto educativo
comunitario, proyecto

inclusivo, proyecto étnico,
entre oftros, como
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educacion
inclusiva en el siglo
XXI.

Planear, organizar
y direccionar
proyectos
fransversales
desde la inclusion.

Unidad 2:

Dindmicas
fransdisciplinares y
gestion de
proyectos
educativos desde
la inclusion social.

Contenido
temadtico:

La mirada
fransversal de la
educacion

Analiza la
emergencia de
proyectos
fransversales en el
marco del trabajo
transdisciplinar  que
le llevan a
empoderarse
acerca del beneficio
de la educacién
inclusiva.
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complemento a la lectura inclusiva para la
en profundidad del artficulo: gestion de

proyectos
Armijo Cabrera, M. (2018).

Deconstruyendo la nocidn
de inclusién: Un andlisis de
investigaciones, politicas vy
prdcticas en educacion.
Revista Electrénica Educare

(Educare Electronic
Journal), Vol. 22(3)
septiembre-diciembre, pp.
(1 - 26). Doi:
https://doi.org/10.15359/ree.2
2-3.8

Rol del estudiante:

Con estos importantes
insumos, los estudiantes
realizardn un mapa
conceptual en el que
evidencien la comprension
de los temas sobre la
gestion y los elementos
centrales del modelo
conceptual en clave de los
diferentes tipos de
proyectos.

Rol del tutor:

El docente orientard en las
sesiones de apoyo a los
estudiantes en la realizacion
del mapa conceptual vy
complementard con
explicaciones que
profundicen al respecto del
tema de referencia para
esta actividad.
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La transversalidad de
proyectos en educacion
inclusiva

Rol del estudiante:

Los estudiantes  deben
realizar la lectura en
profundidad de los articulos
que se encuentran en la
descripcion de la actividad.

Los estudiantes  deben
realizar en grupos un
ensayo critfico

argumentativo acerca del

andlisis de los dos textos
tfrabajados para esta
actividad a la luz de las
realidades que ellos

vivencian en sus conftextos
inmediatos y en generadl
acerca del posicionamiento
que ha logrado lo
educacion inclusiva en
Colombia. El ensayo debe
ser minimo de tres cuartillas.

Se dispondrd la plataforma
para que los estudiantes
puedan subir el ensayo que
se les solicita.

Rol del tutor:

El docente orientard en las
sesiones de apoyo a los
estudiantes en el desarrollo
de la actividad a realizar | y
complementard con
explicaciones que
profundicen al respecto del
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Unidad 2:
Dindmicas
fransdisciplinares vy
gestion de
proyectos

educativos desde
la inclusidon social.

Contenido
tematico:

Alcances e
implicaciones en
la transversalidad
de proyectos en
educacion
inclusiva

Identifica las
dindmicas y los
alcances en la
gestion de proyectos
educativos inclusivos
desde lo
transdisciplinar que le
permiten reconocer
las acciones

requeridas en dicha
gestion.



Test 02

IBEROAMERICANA

CORPORACION UNIVERSITARIA

tema de referencia para
esta actividad.

Test final - Unidad 2

La actividad corresponde a
un cuestionario compuesto
de diez preguntas de
seleccion  multiple  con
Unica respuesta en donde

se debe evidenciar la
apropiacion de los
conceptos bdsicos

abordados en la segunda
unidad de frabagjo.

Rol del estudiante:

Los estudiantes  deben
responder un cuestionario
compuesto de diez
preguntas en donde deben
demostrar la apropiacion
de los conceptos bdsicos
abordados acerca de la La
mirada transversal de la
educacion inclusiva para la
gestion de proyectos y de

los alcances e
implicaciones en la
fransversalidad de

proyectos en educacion
inclusiva. Como elementos
de refuerzo deben haber
consultado el OVA vy el
documento orientador de
la unidad.

Rol del tutor:

El tutor en las sesiones de
apoyo realizard las
aclaraciones pertinentes

Unidad 2
Dindmicas
fransdisciplinares y
gestion de
proyectos
educativos desde
la inclusion social.

N/A

Contenidos
tematicos:
Gestion de
proyectos con una
mirada fransversal
de la educacion

Alcances e
implicaciones en
la fransversalidad
de proyectos en

educacion

inclusiva
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frente a los diferentes
conceptos que le permita a
los estudiantes la
apropiacion de los
aprendizajes.

Apuestas efectivas frente a
la exclusién

Como actividad inicial se le
sugiere a los estudiantes
realizar una  buUsqueda
autébnoma y observacion
de videos sobre las medidas
afirmativas y lo que implica
el cumplimiento de la
convenciéon  internacional

sobre los derechos de las
personas con
discapacidad, en
afrodescendientes, en
personas con

discapacidad, y en género.

Rol del estudiante:

Los  estudiantes deben
realizar la lectura de los
tfextos que se encuentran
en la descripcion de la
actividad, con el propdsito

de evidenciar la
comprension de las
acciones dfirmatfivas en
clave de la readlizacion de
proyectos educativos
inclusivos.

Con los insumos anteriores

se invita a los estudiantes a
participar en un foro de
discusion grupal en donde
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Unidad 3:
Proyectos
fransversales en
educacion
inclusiva: cultura
inclusiva desde el
hacer

Contenido
temdtico:

Inclusion
educativay
cultura inclusiva

Comprende la
importancia de dar
soluciones

fransversales a
problemdaticas
educativas
excluyentes para
contribuir desde la

gestion de proyectos
a la intervencion
sobre problemdticas
en el contexto
educativo.
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se problematice el estado
actual de medidas o
acciones  afirmativas  en
torno de la inclusion vy
nuestro papel frente a esas

realidades, desde los
proyectos educativos
inclusivos.

Rol del tutor:

El docente culminard esta
actividad con la realizacidon
de un foro de discusion

grupal  liderado por él
acerca de las apuestas
efectivas frente a la
exclusion.

Proyectos transversales: una
apvuesta por el hacer

Los estudiantes deben
construir  una idea de
proyecto educativo y

presentarlo en un archivo
de Power Point, en sesién
sincrénica, cada grupo de
trabajo deberd grabar un
video de minimo 3 minutos
en donde muestran la
planeacién de un proyecto
educativo inclusivo acorde

a una problemdtica o
grupo poblacional
escogido.

Rol del tutor:

El docente orientard en las
sesiones de apoyo a los
estudiantes en el desarrollo
de la actividad a readlizar y
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Unidad 3:
Proyectos
fransversales en
educacion
inclusiva: cultura
inclusiva desde el
hacer

Contenido
temadtico:

Estructuracion de
proyectos
fransversales: una
apuesta por el
hacer

Disena y propone
acciones alrededor
de la gestion de
proyectos educativos
incluyentes en el

marco del trabagjo
transdisciplinar,
demostrando la

articulaciéon entre los
referentes tedricos y
los campos de
accion.
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complementard con
explicaciones que
profundicen al respecto del
tema de referencia para
esta actividad.

Test final - Unidad 3

La actividad corresponde a
un cuestionario compuesto
de diez preguntas de
seleccidon  multiple  con
Unica respuesta en donde

se debe evidenciar la
apropiacion de los
conceptos bdsicos
abordados en la tercera
unidad de frabajo.

Rol del estudiante:

Los estudiantes deben

responder un cuestionario
compuesto de diez
preguntas en donde deben
demostrar la apropiacion
de los conceptos bdsicos
abordados acerca de la
inclusion  educativa, la
cultura inclusiva vy la
estructuracién de proyectos
fransversales.

Rol del tutor:

en las sesiones de

realizard las
aclaraciones perfinentes
frente a los diferentes
conceptos que le permita a
los estudiantes la
apropiacion de los

El futor
apoyo

Unidad 3:
Proyectos
fransversales en
educacion
inclusiva:  cultura
inclusiva desde el
hacer

N/A

Contenido
tematico:

Inclusion
educativa y
cultura inclusiva

Estructuracion de
proyectos
fransversales: una
apuesta  por el
hacer
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- aprendizajes.

6. Evaluacion del curso

La valoracion de los aprendizajes propone un proceso permanente, auto, hetero
y codireccionado hacia la apropiacion de los saberes tedricos y prdcticos
evidenciados en la argumentacién de experiencias. Asi mismo las lecturas
asignadas y las actividades relacionadas con el componente de investigacion
documental serdn objeto de seguimiento al proceso grupal e individual. Los
ejercicios y actividades de evaluaciéon se relacionan con la evidencia de la
produccion escrita y la argumentacion oral que demuestran los estudiantes de
acuerdo con los productos esperados y los propdsitos parciales o totales de
valoracion.

Las actividades asincronicas serdn valoradas de acuerdo al cumplimiento de los
requisitos y tiempos de cada entrega. también las actividades sincrénicas tendrdn
una valoracién cuantitativa que serd proporcionada por el tutor de acuerdo con
su criterio profesional. El curso se desarrollard en dieciséis (16) semanas y para
cada una de ellas se han disenado diferentes actividades académicas vy
evaluativas en relacién con las unidades académicas contempladas para el
Curso.

Unidad Corte Nombre de la Técnica o Duracién Semana Peso enla
actividad de herramienta de en de evaluacion
aprendizaje aprendizaje semanas realizacion

N/A Foro de., Foro 1 semana Semana 1 0%
presentacion
Act. 01 -
Discursos
Unidad 1: diferenciales en la Infografia 2Semana Semanas 2 10%
La educacion y3
educccién 1 inClUSiVO
inclusiva Act. 02 -
desde la (30%) Articulacién de la
gestion de inclusién social en
proyectos los escenarios Mapa de ideas 2 Semana  Semanas 4 10%
fransversales escolares y los y 5
proyectos
fransversales
Test final - Unidad 1 Test 1Semana  Semana é 10%

Unidad 2: 2 Act. 03 -
Dindmicas (30%) Alcances e 2
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fransdisciplina
res y gestion
de proyectos
educativos
desde la
inclusién

Seleilel!

Unidad 3:

Proyectos
fransversales 3
en educacion (40%)

inclusiva:

cultura

inclusiva

desde el
hacer

N/A

Nombres y
apellidos

Gladys Molano
Caro

Angel Gustavo
Coérdob Lozada

Angel Gustavo
Cordob Lozada
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implicaciones en la Mapa Semanas
fransversalidad de conceptual
proyectos
Act. 04 -
La transversalidad
de proyectos en Ensayo 2 Semana
educacion
inclusiva
Test final - Unidad 2 Test 1 Semana
Act. 05 -
Apuestas efectivas Foro 1 Semana
frente ala
exclusion
Act. 06 -
Proyectos Proyecto
fransversales: una educativo 2
apuesta por el Semanas
hacer
Test final - Unidad 3 Test 1 Semana
Cierre del curso N/A 1 Semana
TOTAL
CONTROL DE CAMBIOS
Cargo o Accién

dependencia
de investigacion
Gieep

Coor.
Tecnopedagogia

Coor.
Tecnopedagogia
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Directora del grupo

Revisidon del PAC

Revision PAC

Revision y ajustes
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Semanas 7 10%
y 8
Semanas 9 10%
y 10
Semana 11 10%
Semana 12 10%
Semana 13 20%
y 14
Semana 15 10%
Semana 16 0%
100%
Fecha
27/03/2020
25/04/2020
27/04/2020



